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1 0'3678 JHONY CLINTON GOMEZ SALAS 32316 10 10 12 6 38 33.3 71.3 APTO PARA FIRMA DE CONTRATO

2 03688 ADA MILAGROS HUERTA SOLORZANO 32316 10 5 12 6 33 28.3 2.83 64.13 ACCESITARIO

3 03687 VALERIA PAMELA CORTEZ ISIDRO 33089 10 10 12 6 38 33.6 71.6 ACCESITARIO

4 03694 ELINA TARAZONA BENANCIO 33089 10 10 12 8 40 41.3 81.3 APTO PARA FIRMA DE CONTRATO

5 03698 JIMMY ROCANO CHAHUA JOSÉ CARLOS MARIATEGUI 10 10 12 8 40 36.6 76.6 APTO PARA FIRMA DE CONTRATO

6 03702 JOSE CARLOS RAMOS ALVARADO 32243 12 10 12 6 40 38.3 78.3 ACCESITARIO

7 03617 CESILIO EDWIN REYMUNDO LAVADO 32243 10 10 12 8 40 39.6 3.96 83.56 APTO PARA FIRMA DE CONTRATO

8 03695 FLORECINA ESPINOZA VILCA 32243 15 10 12 6 43 NSP NO SE PRESENTÓ
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